
 

 

   

 

Salvador, 09 de janeiro de 2018. 

COMUNICADO 

 Prezado Estudante, 

 

A Faculdade Montessoriano de Salvador é uma instituição privada, sem fins lucrativos, mantida 

pela Associação para o Desenvolvimento Sociocultural da Boca do Rio - ADESC-BR. Buscando 

reafirmar seu compromisso com a comunidade acadêmica – estudantes, professores, 

colaboradores, fornecedores e parceiros, gostaríamos de esclarecer a política de reajuste que 

vem sendo implementada pela Instituição desde 2014. 

Em 12 anos de funcionamento, a Faculdade Montessoriano começou a repassar os custos 

adicionais aos estudantes APENAS em 2014. A mensalidade ficou “congelada” no período de 

2005 a 2013. Conforme tabela de reajustes apresentada a seguir, realizamos os seguintes 

repasses: 2014 (22,85%), 2017 (11,86%) e 2018 (12,34%). Se tomássemos como base de cálculo 

o reajuste salarial dos funcionários – corpo docente e técnico-administrativo, que é de 10% ao 

ano, a instituição estaria hoje com a mensalidade no valor de R$ 692,51, R$ 152,00 a mais do 

valor implementado na mensalidade de 2018.    

TABELA DE REAJUSTES ANUAIS 

Reajuste Realizado Mensalidade 

(valor integral) 

Reajuste Previsto  

(10%) 

Mensalidade 

(valor integral) 

2005 a 2013 R$ 350,00 2014 R$ 473,00 

2014 a 2016 (22,85%) R$ 430,00 2015 R$ 520,30 

2017 (11,86%) R$ 481,00 2016 R$ 572,33 

2018 (12,34%) R$ 540,39 2017 R$ 629,56 

  2018 R$ 692,51 

 

  

 



 

 

 

 

 É preciso salientar, ainda, que 50% dos estudantes da Faculdade Montessoriano são 

beneficiários de programas sociais de apoio estudantil, tais como Educa Mais Brasil (50% de 

desconto na mensalidade), Quero Bolsa (40 a 50% de desconto na mensalidade) e convênios 

(30% de desconto). Todas essas ações são iniciativas da própria instituição para promover o 

acesso e permanência dos estudantes no Ensino Superior, não se beneficiando com repasses 

de verbas ou abono de impostos. Por outro lado, nos últimos quatro anos, período em que 

implementou reajustes nas mensalidades, investiu em diversas frentes, promovendo como 

melhorias significativas: 

 Ampliação e reforma do prédio de aulas, com criação de novas salas e banheiros; 

 Aquisição de elevador para acessibilidade de pessoa com deficiência; 

 Instalação de piso tátil no térreo; 

 Troca de todo mobiliário das salas de aula; 

 Compra de datashows para todas as salas; 

 Ampliação e compra de mobiliário para auditório; 

 Aquisição de catracas para controle de acesso ao prédio; 

 Compra de 42 tablets para LabMóvel; 

 Atualização/ampliação de 20% do acervo da biblioteca; 

 Contratação de empresa de marketing e comunicação digital; 

 Contratação de professores mestres e doutores (70% do corpo docente); 

 Pagamentos de salários e benefícios (alimentação e auxílio saúde) para todos os 

colaboradores; 

 Ampliação das ações do PROFAP – Programa de Formação e Aperfeiçoamento 

Profissional. 

 Em função do exposto acima, da seriedade e compromisso com que realizamos nosso trabalho 

e da relação solidária que desenvolvemos na nossa Instituição, esperamos sanar as dúvidas e 

contar com a colaboração de todos para mantermos a Faculdade Montessoriano de Salvador 

ativa, pulsante e inovadora.   

Cordialmente, 

 

Juraci Saraiva Matos 

Diretor Geral  

 

 


